
 

 دستورالعمل اجرایی نشریات علمی دانشگاه هنر اسلامی تبریز

 ۱۴۰۲مرداد 

 مقدمه: 

فن آوری جدید، ضرورت تحول در کمیت و کیفیت دسترسی به اطّلاعات و منابع دانش روز را به دنبال آورد. بدون شک، یکی از 

سازد، نشریات دانشگاهی کشور پژوهان فراهم میترین منابعی که امکان دسترسی سریع و آسان را به تحقیقات روز برای دانشمهم

 های علوم مرتبطساز حل مشکلات جامعه در زمینهرساند و زمینهباشد که به توسعه و تکامل کمیّ و کیفی تحقیقات مدد میمی

  خواهد بود.

کند. علاوه بر این قانونمند نمودن این نشریات و انتشار ها تکثّر و تنوّع نشریات علمی کشور را ایجاب مینشگاهگسترش و توسعه دا

 شود. خوبی احساس میهای ملّی و علمی مملکت نیازی است که بهمنظور جلوگیری از اتلاف سرمایهآنها به

بین  های علمی و تحقیقاتیمنظور تقویت مبادله یافتهو ترویج و به حوزه معاونت پژوهشی دانشگاه هنر اسلامی تبریز باهدف تولید

مراکز علمی، ایجاد وحدت رویه در تشکیلات، چاپ و نشر و مسائل مالی، توزیع شایسته تسهیلات و همچنین سهولت نظارت، 

 دستورالعمل اجرایی ذیل را تدوین نمود

 

 تعاریف – ۱مادّه 

ازه و های تش ارتباطات علمی، هدفمندسازی پژوهش و فناوری، پیشرفت و ترویج علم، یافتهمجموعه ایست که باهدف گسترنشریه: 

نماید و دارای های علمی در دوره و شمارگان منظم منتشر میای را در قالب مقالههای بنیادی، کاربردی و توسعهدستاورد پژوهش

 باشد.( میISSNشماره شاپا )

آموزش عالی، پژوهشی و فناوری که دارای موافقت قطعی از شورای گسترش بهداشت، درمان و آموزش هریک از مراکز  صاحب امتیاز:

های علوم، تحقیقات و فناوری قانونی مورد تأیید کمیسیون، باشد. همچنین آموزش عالی وزارتخانه« یا»پزشکی، یا سایر مراجع 

که از سابقه و توانمندهای و ارشاد اسلامی مجوز دارند، درصورتیهای انتشاراتی دولتی یا غیردولتی که از وزارت فرهنگ مؤسسه

های عملکرد آنها در حوزه پژوهش و فناوری از لحاظ کمی و کیفی به تأیید کمیسیون برسد، زیرساختی برخوردار باشند و شاخص

 شوند.امتیاز تلقی میعنوان مؤسسه صاحببه

  پژوهشیاهداف انتشار نشریات علمی - ۲مادّه 

 الف: معرفی دستاوردهای جدید پژوهشی و ایجاد زمینه تبادل اندیشه

 ب: طرح مسائل علمی نو و گسترش مرزهای دانش

 مندان نظران، کارشناسان و علاقهج: ارتقای سطح دانش صاحب

 د: ایجاد زمینه همکاری بیشتر بین پژوهشگران داخل و خارج کشور

و: کمک به ایجاد ارتباط بین مراکز آموزشی، علمی، تحقیقاتی و همچنین میان  هـ: ایجاد روحیه و انگیزه تحقیق در جامعه

 ها و تجربیات و کسب دستاوردهای تازه علمیمنظور انتقال و تبادل آموختهپژوهشگران و کارشناسان به

نه ادی کشور. ایجاد زمییابی و حل مسائل علمی، فنی در ارتباط با تنگناهای توسعه فرهنگی، اجتماعی و اقتصز: کمک به مسئله

 همکاری بیشتر بین پژوهشگران داخل و خارج کشور



 

 پژوهشیشورای نشریات علمی - 3مادّه 

پارچگی تصمیمات و هماهنگی جویی مسائل مربوط به نشریات، حفظ یکمنظور انتقال اطلاعات ستادی، طرح و چارهالف: به

 شود.تشکیل می"انشگاهپژوهشی دشورای نشریات علمی"نشریات، شورایی به نام

پژوهشی دانشگاه ضمن بررسی فعالیت نشریات، اتخاّذ تصمیم در موارد لازم و تدوین و ارائه پیشنهاد تغییر ب: شورای نشریات علمی

 نامه اجرایی، به بهبود کمّی و کیفی نشریات کمک خواهد کرد.در آیین

 ز: معاون پژوهشی دانشگاه )رئیس شورا(، مدیر پژوهشی دانشگاهپژوهشی دانشگاه عبارت است اج: ترکیب شورای نشریات علمی

 علمی.و مدیران مسئول و سردبیران نشریات و دونفره عضو هیئت )دبیر شورا(

 .یابداعضا رسمیّت می اکثریت نسبیشود و با حضور بار تشکیل مید: جلسات شورا حداقل هر فصل یک

 ی دانشگاهپژوهشوظایف شورای نشریات علمی - ۴مادّه  

 الف: ارائه و تدوین راهبردهای کلان نشریات 

 نشریات کیفی سطح دائمی ارتقای منظوربه مناسب راهکارهای و پیشنهادها ارائه: ب

 ج: حفظ وحدت رویه نشریات در خصوص مسائل اجرایی و مالی

 حلراه ارائه و نشریات مالی - اجرایی مشکلات و مسائل طرح: د

 نشریات عملکرد بر مستمر ارزیابی و نظارت: هـ

 خود مخاطبین به قوی رسانیاطلاع جهت در نشریات هدایت برای مناسب هایروش ارائه: و

 نامه اجرایی )اساسنامه( نشریاتآیین تغییر پیشنهاد: ز

 سازنده پیشنهادهای ارائه و نشریات مسئولان عملکرد حسن بر نظارت: ح

 نشریات شمارگان مورد در گیریتصمیم: ط

 . گرددمی ارجاع دانشگاه پژوهشی معاونت سوی از که شورا این فعالیت با مرتبط امور سایر: ی

 

 پژوهشی دانشگاه -ارکان تشکیلاتی نشریات علمی  - 5ماده 

ای از حوزه معاونت پژوهشی دانشگاه عنوان زیر مجموعهپژوهشی دانشگاه بهبه لحاظ ساختار تشکیلاتی، هر یک از نشریات علمی

 شود و دارای ارکان زیر است: سوب میمح

 ( تبریز اسلامی هنر دانشگاه) امتیازصاحب: الف  

 مدیرمسئول: ب  

 سردبیر: ج  

 دیر اجراییم: د  

 تحریریه هیئت: ه  

 

 امتیازوظایف و اختیارات صاحب - 6ماده 

 نشریه انحلال یا تأسیس پیشنهاد: الف  

 نشریه اهداف و هاسیاست تعیین: ب  

 نشریه سردبیر انتصاب حکم صدور: ج  

  نشریه مدیرمسئول معرفی و پیشنهاد: د  



 

 نشریه هایهزینه کلیه تأمین پیگیری: ه  

  های وزارتینامهئولیت تمامی موارد حقوقی نشریه و پاسخگویی در مقابل قانون مطبوعات و آیینمس: و  

 

 ـ نحوه انتخاب مدیرمسئول 7ماده 

سال منصوب شده و  2های مندرج در قانون مطبوعات، به مدت به مسئولیتامتیاز و باتوجهمدیرمسئول، به پیشنهاد صاحب

 نماید و انتخاب مجدد وی بلامانع است. وظیفه میانجام

 

 وظایف و اختیارات مدیرمسئول - 8ماده 

 امتیازهای مصوب از سوی صاحبالف: اجرای سیاست  

 نشریه( اساسنامه) اجرایی نامهآیین مفاد اجرای بر نظارت: ب  

 حقوقی لحاظ به چاپ برای ارسالی مطالب نهایی تأیید: ج  

 معاونت پژوهشی دانشگاهد: ارائه گزارش سالانه به   

 آن به معاون پژوهشی دانشگاه پیشنهاد و نشریه سالانه بودجه تنظیم: ه  

 تحویل دهد.الیت های نشریه را به گروه مربوطه گزارش کاملی از وضعیت و فعموظف است سالانه هر نشریه و: مدیر مسئول 

 

 نحوه انتخاب سردبیر -9ماده 

 . شودمی معرفیدانشگاه  امتیازصاحب بهانتخاب و ه نشری مدیرمسئولتوسط سردبیر : الف  

 جدّد وی بلامانع است. م انتخاب و شودمی انتخاب سال 2 مدت برای سردبیر: ب  

 

 ـ وظایف و اختیارات سردبیر ۱۰ماده 

 سردبیر نشریه، رئیس هیئت تحریریه است و مسئولیت علمی نشریه را به عهده دارد و وظایف او عبارت است از: 

 تحریریه هیئت جلسات تشکیل برای اعضا از دعوت و جلسات دستور تنظیم و جلسات اداره: الف  

 تحریریه و نظارت بر حسن اجرای آنها برای انجام مصوبات هیئت امور پیگیری: ب  

 اداری تشکیلات سرپرستی: ج  

 مربوطه مدیرمسئول به نشریه اجرایی مدیر نصب پیشنهاد: د  

 دانشگاه پژوهشیعلمی نشریات شورای هایسیاست اجرای: ه  

 تحریریه هیئت جلسات در طرح طریق از هامقاله داوران تعیین: و  

 ها و اخذ تأییدیه از هیئت تحریریهبندی مقالهز: جمع  

 ادبی ویراستار به مقالات ارسال: ح  

 مدیرمسئول تأیید برای نشریه نهایی نسخه ارسال: ط  

 مدیرمسئول به آن پیشنهاد و نشریه سالانه هزینه برآورد: ی  

 ین و غیره.مشترک امور و توزیع و چاپ به مربوط هایفعالیت کلّیه بر نظارت: ک  

 شود. عنوان ناظر کیفی چاپ از سوی معاون پژوهشی دانشگاه به چاپخانه معرفی مییا مدیر اجرایی به تبصره: سردبیر

 



 

 شرایط و نحوه عضویت در هیئت تحریریه - ۱۱ماده 

 نفر خواهد بود.  7الف: تعداد اعضای هیئت تحریریه حداقل   

بقیه دانشیار در رشته تخصصی مربوط به و  استاددارای مرتبه دانشگاهی  باید تحریریه هیئت اعضای از درصد 60حداقل : ب  

 باشند.  موضوع نشریه

 نشریه می تواند عضویت داشته باشند 3نشریه، با رتبه دانشیاری حداکثر  5با رتبه استادی حداکثر در  تحریریه هیئت اعضای: ج  

 پژوهشی در سراسر کشور داشته باشند. -میعل نشریات یریهتحر هیئت در عضویت مورد سه از بیش نبایستی

 . باشند دانشگاه از خارج از باید تحریریه هیئت اعضای از نیمی: د  

 راههم به شده تعیین سهمیه دوبرابر میزان به نشریه موضوع با مرتبط دانشکده طریق از نشریات تحریریه هیئت اعضای: ه  

ی پژوهش-. انتخاب نهایی اعضای هیئت تحریریه در جلسه شورای نشریات علمیشد خواهد معرفی ایشان علمی سوابق از فهرستی

 گیرد. صورت می

: نشریات موضوعات میان رشته ای اعضای هیات تحریریه با مشارکت دانشکده های دارای موضوع تخصیی مرتیط معرفی 1تبصره 

 خواهد گردید.

 . باشدمی سال 2 تحریریه هیئت عضویت دوره: و 

 . شد خواهد ابلاغ و صادر دانشگاه پژوهشی معاون توسط تحریریه هیئت اعضای احکام: ز 

 

 وظایف و اختیارات اعضای هیئت تحریریه - ۱۲ماده 

 الف: بررسی و اظهارنظر در مورد امور ارجاعی سردبیر و سایر پیشنهادهای رسیده  

 هامقاله پذیرش ضوابط و مجلّه علمی سیاست و مشیخط تعیین: ب  

 مقتضی اقدام جهت مدیرمسئول به سردبیر نصب و عزل پیشنهاد: ج  

 نشریه علمی کیفیت بر نظارت جهت لازم هایدستورالعمل تدوین: و  

 های اولیه و اظهارنظر داوران: تعیین اعتبار علمی مقاله از طریق بررسیهـ  

 هامقاله ویرایش درمورد گیریتصمیم: و  

 نشریات شورای به تخصّصی مسائل سایر و هامقاله حجم شمارگان، چاپ، صحافی، چینی،حروف ابعاد، کاغذ، نوع پیشنهاد: ز  

 پژوهشیعلمی

 هامقاله انتشار در اولویت تعیین: ح  

 دستورالعمل این 1 ماده اهداف به دستیابی برای نشریه سطح ارتقای در اجرایی راهکارهای ارائه: ط  

 

 نحوه انتخاب مدیر اجرایی و وظایف وی - ۱3ماده 

  2کند و با حکم وی به مدت عنوان مدیر اجرایی به معاون پژوهشی معرفی میالف: سردبیر با مشورت مدیرمسئول یک نفر را به 

 شود. سال به این سمت منصوب می

  . باشدمی شود،می محول وا به سردبیر سوی از که مجلّه اجرایی امور کلیه پیگیری به موظف اجرایی مدیر: ب 

 

 هاـ داوری مقاله ۱۴ماده 

متخصّص مربوط به  نفر سه حداقل برای ارزیابی جهت را شرایط واجد مقالات رسیده، هایمقاله بین از تحریریه هیئت: الف  



 

 دارد. موضوع ارسال می

 . کرد خواهد اتّخاذ را نهایی تصمیم داوران نظرات بهباتوجه تحریریه هیئت: ب  

 

 الخط و ویرایشرسم - ۱5ماده 

 باشد. ونکوورنامه های مندرج در نشریات، بایستی بر اساس شیوهالف: مقاله  

 نامه باشد. پژوهشی برسد و پیوست آییننامه مصوب هیئت تحریریه باید به تأیید شورای نشریات علمیتبصره: شیوه

 . شود ادبی ویرایش چاپ، از قبل بایستی نشریه هر هایمقاله: ب  

 . باشد مشخص نشریه هر اجرایی هایدستورالعمل در باید ها،مقاله حروفچینی و آراییصفحه: ج  

 

 تناوب انتشار نشریات - ۱6ماده 

انتشار هر نشریه به ترتیبی که بر اساس مجوز وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی و مصوبات کمیسیون نشریات کشور تعیین گردیده، 

 ود. خواهد ب

 

 صدور مجوّز چاپ - ۱7ماده 

نامه اجرایی به معاون پژوهشی دانشگاه نشریه آماده برای چاپ، پس از تأیید مدیرمسئول، جهت بررسی و انطباق با ضوابط آیین

 شود تا دستور چاپ آن صادر گردد. ارسال می

 

ه نامه مربوطپژوهشی در دانشگاه طبق آیینمنظور بررسی درخواست متقاضیان انتشار نشریات جدید با درجه علمیبه - ۱8ماده 

 گردد. اقدام می

های مربوطه معاون پژوهشی پژوهشی بایستی از طریق ریاست دانشکده با تکمیل فرم -درخواست انتشار نشریه علمی  -1تبصره 

 شود. دانشگاه ارسال می

 رئیسه دانشگاه است .تشخیص ضرورت انتشار نشریه جدید با عنایت به موارد طرح شده بر عهده هیئت - 2ه تبصر

 

 گذاری، توزیع، فروش و اهدانحوه قیمت -۱9ماده 

 گردد. بار تعیین میپژوهشی دانشگاه هر سال یکچاپ؛ توزیع، فروش و اهدای نشریات توسط شورای نشریات علمی

 

 ط عمومی نشریاتشرای - ۲۰ماده 

 . گرددمی ذکر جلد پشت و جلد روی در فارسی به مجلّه نام: الف  

 . شود آورده جلد دانشگاه نشان: ب  

 . باشد رحلی یا وزیری اندازه دو از یکی به تنها بایستی نشریه قطع: ج  

 اشتغال آنان ذکر شود.  محل و تحریریه هیئت اعضای علمی مرتبه: د  

( ذکر ISSN) شماره و انتشار زمان مجلّه، شماره دوره، شماره علمی، اعتبار درجه نشریه، مصوب نام پشت و رو جلد روی بر: هـ  

 شود.

 . شود آورده انتشار زمان و مجلّه شماره دوره، شماره نشریه، نام عطف، روی بر: و  

 گردد: است که در آن موارد ذیل درج می شناسنامه صفحه جلد، درون صفحه: ز  



 

 امتیازنام صاحب -

 نام مدیرمسئول -

 نام سردبیر و دبیر -

 نام اعضای هیئت تحریریه )به ترتیب الفبا(  -

 نام ویراستار )آن( علمی و ادبی -

 نام مدیر اجرایی -

 نام مؤسسه چاپ و نشر -

 نشانی نشریه -

 شماره پروانه انتشار از وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی -

 پژوهشی از معاونت تحقیقات و فناوری وزارت متبوع -درجه اعتبار علمی  -

 ح: تمامی این موارد در صفحه درون جلد پشت نشریه به زبان خارجی درج شود.  

اید محل مناسبی بنا به تشخیص هیئت تحریریه، به ضوابط پذیرش مقاله، راهنمای نگارش و برگه اشتراک ط: در هر نشریه 

 اختصاص یابد. 

یه، فهرست مندرجات رادر بر دارد و آخرین صفحه مجلّه نیز فهرست مندرجات مجلّه را به زبان خارجی نشان ی: صفحه اول نشر 

 دهد. می

 

 شمارگان مجلّه - ۲۱ماده 

 گردد. پژوهشی و شورای پژوهشی تعیین میشمارگان مجلّه بر اساس گزارش سالانه سردبیر هر نشریه با نظر شورای نشریات علمی

 

 فسیر مفاد دستورالعملت - ۲۲ماده 

 باشد. پژوهشی دانشگاه میتفسیر مفاد و شرح موضوعات مسکوت در این دستورالعمل، به عهده شورای نشریات علمی

 

 گردشکار پذیرش و چاپ مقاله - ۲3ماده 

 روش پذیرش و چاپ مقاله در نشریات موضوع این دستورالعمل در وبگاه نشریه نشان داده خواهد شد. 


